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OZET

Ozel egitim hizmetlerinin temel asamalarindan biri, egitsel degerlendirme ve tanilama siirecidir.
Bu siire¢ sayesinde 6zel gereksinimi olan &grenciler taninir ve onlara sunulacak egitim ve destek
hizmetleri belirlenir. Ozel egitime ihtiyag duyan &grencilerin erken donemde degerlendirilmesi ve
tanilanmasi, onlarin gii¢lii ve zayif yonlerinin tespit edilmesi ve toplumsal yasama hazirlanmasi i¢in son
derece onemlidir. Psikolojik danismanlarin egitsel tanilama siirecine iligkin goriislerini incelemeyi
amaglayan bu arastirma nitel arastirma desenlerinden olgubilim desende planlanmigtir. Arastirma
verilerine ulagmak i¢in aragtirmaci tarafindan hazirlanmig 5 sorudan olusan yar1 yapilandirilmig goriisme
formu kullanilmigtir. 10 psikolojik danigman ile yapilan goriismeler igerik analizi teknigi ile anlamli
hale getirilmistir. Elde edilen baz1 bulgulara gore egitsel tanilama siirecinde en fazla yaganan sorun siire¢
degerlendirmesi olmamasi, psikolojik danigsmanlarin mesleki tecriibeye dayali olarak kendilerini egitsel
tanilama konusunda yeterli hissetmeleri, {iniversite egitiminin ders eksikliginden dolay1 yetersiz
goriilmesi, velilerin bilgi eksikligi yasadigi ve egitsel tanilama i¢in uzman personel yetistirilmelidir.

Anahtar Kelimeler: Egitsel tanilama, 6zel egitim, igerik analizi

Giris

Ozel egitim, yetersizlikten etkilenen veya risk altinda olan bireylerin egitim ihtiyaglarmi
karsilamay1 amaglayan bir alandir. Bu siirecte degerlendirme biiyiilk 6nem tasir ve ¢esitli agamalar
kapsar. Bir bireyin 6zel egitim siirecine baglamadan 6nce ihtiyaglarinin belirlenmesi i¢in egitsel tanilama
stirecinde ihtiyaglarinin belirlenmesi gerekmektedir. Kargin (2007)'a gore egitsel degerlendirme siireci,
o0zel egitimde kritik bir rol oynar ve belirli agamalar icerir.

[k belirleme agamasinda bireyin egitim ihtiyaglari ve potansiyeli belirlenirken, gdnderme
asamasinda 0zel egitim hizmetlerine yonlendirilip yonlendirilmeyecegi degerlendirilir. Karar verme
asamasi, bireyin ihtiyaglarina uygun en etkili egitim stratejilerini belirler ve hangi 6zel egitim
hizmetlerinin uygulanacagma karar verilir. Yerlestirme asamasinda, bireyin en uygun egitim ortamina
yerlestirilmesi saglanir. BEP hazirlama asamasi, bireye 6zgii bir egitim programinin olusturulmasini
icerir ve son olarak, uygulamanin degerlendirilmesi asamasi, uygulanan egitim programinin etkinligini
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degerlendirir ve gerektiginde revize eder. Bu siiregler, bireylerin 6zel egitim siirecinde etkili ve verimli
bir sekilde desteklenmesini saglamak i¢in dnemlidir.

Engelli veya risk altindaki Ogrencileri belirleme, siniflandirma ve uygun programlara
yerlestirme gibi amaclar egitsel degerlendirme siirecinin temelini olusturur. Ayrica, bireyler icin
Ozellestirilmis egitim programlari hazirlama, uygun hedefler ve amaclar belirleme, Ogrenme
stratejilerini  planlama ve uygulanan programin sonuglarini degerlendirme gibi hedeflerle de
degerlendirme gergeklestirilir (Taylor, 1997). Bu amaglar, bireyin egitim siirecini en iyi sekilde
sekillendirmek ve gelisimini saglamak i¢in degerlendirmenin 6nemini vurgular. Avcioglu (2012),
degerlendirmeyi 6zel egitimdeki bireylerin ihtiyaclarini belirlemek ve bireysel 6zellikleri tespit etmek
amaciyla yapilan bir siire¢ olarak tanimlar. Bu siire¢ sadece test etmekle sinirh degildir; aksine, detayli
ve dogru bir degerlendirme, 6zellikle yerlestirme kararlar1 ve 6zel egitim hizmetleri agisindan biiyiik
oneme sahiptir. Degerlendirme, bireyin gii¢lii ve zayif yonlerini anlama, egitim ihtiya¢larini belirleme
ve uygun programlar olusturma konusunda rehberlik eder.

Egitsel tanilama ve degerlendirme islemleri Rehberlik ve Arastirma Merkezi (RAM) tarafindan
yapilmaktadir. RAM tamamlayici egitim ve destek hizmetlerini sunmak {izere kurulmus bir kurulustur.
Bu merkez, 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler icin egitsel degerlendirme, tanilama, izleme ve
yonlendirme hizmetleri sunarak bireyin egitim siirecini desteklemeyi amaglar (MEB, 2006). RAM,
bireyin en uygun egitim ortamini belirlemeye ve bu dogrultuda rehberlik etmeye odaklanir. Ayrica,
ailelere yonelik destek egitimi, rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri sunarak bireyin egitim
stirecine katkida bulunmay1 amaglar. Bu sayede, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin gereksinimlerine
uygun egitimler almasina ve en iyi potansiyellerini gelistirmelerine yardimci olur.

Tiirkiye'de RAM'lar tarafindan gergeklestirilen ayrintili degerlendirme, tanilama ve yerlestirme
siireci, Ogrencilerin egitimsel gelecegi hakkinda son derece Onemli kararlarin alindigi bir siirectir
(Kargin, 2007). Bu siire¢, 6grencilerin bireysel ozellikleri ve ihtiyaglari géz onlinde bulundurularak
onlara en uygun egitim programinin belirlenmesini saglar.

Egitsel tanilama 6zel egitim alamaya ihtiya¢ duyan bireylerin ihtiyag duydugu alanlarin
belirlenmesi igi ¢esitli 6lgek ve 6lgme araglarinin kullanildigr bir siirectir (MEB, 2006). Tibbi tan1 almis
bireylerin ihtiyag duydugu alanlar belirlenerek egitsel tanilama siirecine devam edilir (Cavkaytar ve
Diken, 2006). RAM, sunulan hizmetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi de dahil olmak iizere bu siirecin
koordinasyonunu ve takibini saglar. Amaci, 0zel egitim hizmetlerinin etkin ve etkili bir sekilde
sunulmasini temin etmektir (MEB, 2017). Bu sayede, 6zel egitim alaninda yerel diizeyde biitiinliik ve
uyum saglanarak bireylerin en iyi egitim imkanlarina erigimi desteklenir.

Sonug olarak, 6zel egitim baglaminda degerlendirme siireci, bireylerin egitim ihtiyaglarinin
belirlenmesi ve uygun egitim programlarinin olusturulmasi i¢in kritik bir adimdir. Bu siireg, 6grencilerin
potansiyellerini maksimize etmeye ve en uygun egitim deneyimini yasamalarina yardimci olmak
amaciyla titizlikle yiiriitiilmelidir. Bu siireg, nitelikli uzmanlar ve egitim uzmanlari tarafindan yiratilir.
Bu noktadan yola ¢ikan bu arastirma ile Psikolojik danismanlarin egitsel tanilama siirecine iligkin
gorislerini incelemeyi amaglamaktadir.

Yontem

Bu aragtirmada, psikolojik danismanlarin egitsel tanilama siirecine iliskin goriislerini incelemek
icin nitel yontemlerden biri olan "olgubilim" deseni kullanilmistir. Olgubilim deseni, konuyla ilgili
verilere ulagsmak i¢in odaklanilan konuyu yasayan ve deneyimleyen bireylerin deneyimlerine dayanir.
Bu deneyimler araciligiyla konuya dair derinlemesine anlayis ve icgoriiler elde edilmeye calisilir
(Buyukoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2014).
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Calisma Grubu

Bu arastirmada, ¢alisma grubu olarak Samsun Il Carsamba ilgesindeki ilkokullarda gérevli 10
psikolojik danigman segilmistir. Arastirma g¢aligma grubunun olusturulmasinda amagsal 6rneklem
yontemi kullanilmistir. Amagsal 6rnekleme dayali olarak, arastirmanin hedefine uygun birikim ve bilgi
acisindan uygun durumlart temsil etmeleri dikkate alinarak psikolojik danigsmanlar segilmigtir
(Biiytikoztiirk vd., 2014).

Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak aragtirmacilar tarafindan gelistirilen 5 sorudan olusan yar
yapilandirilmig gériisme formu kullanilmistir. Bu goriisme formu, ilgili aragtirmalarin incelenmesi ve
uzman goriislerine basvurulmasiyla tasarlanmistir. Arastirmacilar, bu form aracilifiyla psikolojik
danigmanlarin egitsel tanilama siirecine iligkin goriislerini derinlemesine anlamayir amaglamstir.
Goriisme formundaki sorularin icerigi ve siralamasi, konunun detayli bir sekilde ele alinmasini ve
verilerin derinlemesine analiz edilmesini saglamak {izere belirlenmistir.

Verilerin Analizi

Bu arastirmada, verilerin ¢dziimlenmesi i¢in igerik analizi yontemi kullanilmistir. igerik analizi,
belirli bir kural dogrultusunda kodlama yapilarak metin i¢erisindeki kelimelerin daha kiigiik kategorilere
Ozetlenmesini saglayan, yeniden uygulanabilir bir yontemdir (Biiyiikdztiirk vd., 2014). Uygulamada
elde edilen veriler bu yontemle kodlanmis ve belirlenen kategorilere gore siniflandirilmistir. Bu sekilde
veriler, okuyucu i¢in anlamli bir sekilde diizenlenmis ve sunulmustur. Veri analizi ve sekillerin
olusturulmasinda MAXQDA programindan faydalanilmistir.

Bulgular

Aragtirmanin birinci sorusu olan “Egitsel tanilama siirecinde yasanan sorunlar nelerdir?”
sorusuna katilime1 6gretmenlerin verdikleri cevaplara ait bulgular Sekil 1°de verilmistir. 68

Egitsel Tamlama Siirecinde Yasanan Sorunlara Yonelik Bulgular

Egitsel tanilama stirecinde yasanan sorunlar
//// / \\\ \\ \“‘*\
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Streg degerlendirmesi  Erken tanilama yapilmasi ~ Velilerin isteksiz olmasi  Objektif 6lcme araclarinin - Personelin yetkin olmamasi  Tanilama strecinin kisa
olmamasi yeterli dercede olmasi

kullamiimamasi
Sekil 1. Egitsel tanilama siirecinde yasanan sorunlar
Katilimer 6gretmenlerin verdigi yanitlara gore egitsel tanilama siirecinde yasanan sorunlar;
stire¢ degerlendirilmesi olmamas: (f:3), erken tanilama yapilmasi (f:3), velilerin isteksiz olmasi (f:3),
objektif 6l¢me araglarinin yeterince kullanilmamasi (f:2), personelin yetkin olmamasi (f:2) ve tanilama
stirecinin kisa olmasi (f:1) seklindedir.

Personelin yetkin olmamasi hakkinda goriis bildiren bir katilimc1 psikolojik danigmanin goriisii
asagida verilmistir.
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...ozellikle okul ogrencilerinde, ramin disinda, tbbi tani sayilabilecek problemlerde de rama
yonlendirme yapilmasi. Okullardan, 6grenci igin ayri bir degerlendirme sistemi olusturmak i¢in bazen
okullarin égrencinin durumuyla ilgili yanlis ya da eksik bilgi vermesi. Genel olarak okul ¢alisanlarinin
ram personelinin ve velilerin isteksiz konu hakkinda bilgilerinin yetersiz olmast...

Psikolojik Damismanlarin Bilgi Diizeylerine Yonelik Bulgular

Aragtirmanin ikinci sorusu olan “Psikolojik danigmanlar egitsel tanilama siireci konusunda

yeterli bilgiye sahip mi? Neden?” sorusuna katilime1 6gretmenlerin verdikleri cevaplara ait bulgular
Sekil 2°de verilmistir.

&

Psikolojik damsmanlarin bilgi dizeyi

TAN
4w e

Mesleki tecriibeden dolay Gerekli egitimi Gerekli bilgiye sahip Universite egitiminin teorik
yeterli olmasi almadigindan bilgi sahibi olunmamasi kalmasi
olmamasi

Sekil 2. Psikolojik danismanlarin bilgi diizeyleri

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin verdigi yanitlara gore psikolojik danigmanlart egitsel
tanilama hakkindaki bilgi diizeyleri hakkindaki goriisler; mesleki tecriibeden dolay1 yeterli olmasi (f:3),

gerekli egitimi almadigindan yetersiz olmasi (f:3), gerekli bilgiye sahip olunmamasi (f:3) ve iiniversite
egitiminin teorik kalmasi (f:1) seklindedir.

Mesleki tecriibeden dolay1 yeterli olmasit hakkinda goriis bildiren bir katilimcinin goriisii 69
asagida verilmistir.

...genel bilgi olarak yeterli denebilir. Testorliik gibi oznel egitimlerle ve zamanla kazanilan mesleki
deneyimle bu bilgi diizeyi daha da artmakta...

Universite Egitiminin Yeterliligine Yonelik Bulgular

Arastirmanin {igiincli sorusu olan “Universite egitiminiz egitsel tanilama siireci konusunda sizi

yeterince bilgilendirdi mi? Neden?” sorusuna katilimci 6gretmenlerin verdikleri cevaplara ait bulgular
Sekil 2’de verilmistir.
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&l

Universite egitiminin yeterliligi

f:S 14 ’ \
Derslerin uygulamaya yénelik
oclmamasi

]

o Ozel egitim konusunda yeterli
Ders eksikligi

ders olmamasi
Sekil 3. Universite egitiminin yeterliligi
Katilimcilarin verdigi yanitlara gore egitsel tanilama konusunda iiniversite egitiminin yeterli
olup olmamasi konusundaki goriisler; ders eksiligi (F:5), 6zel egitim konusunda yeterli ders olmamasi
(f:4) ve derslerin uygulamaya yonelik olmamasi (f:1) seklindedir.
Ozel egitim konusunda yeterli ders olmamas1 hakkinda gériis bildiren bir katilimcimin goriisii
asagida verilmistir.

...cok yeterli degil. Ozel egitim konusunda yeterli ders olmadigindan dolay: iiniversite egitimi sonrast
meslege atilan psikolojik danismanlar egitsel tanilama ve degerlendirme konusunda yetersiz
kalyorlar...

Velilerin Bilgi Diizeylerine Yonelik Bulgular

Aragtirmanin dordiincii sorusu olan “Veliler egitsel tanilama konusunda yeterli bilgiye sahip
mi? Neden?” sorusuna katilimc1 6gretmenlerin verdikleri cevaplara ait bulgular Sekil 2’de verilmistir.

() 70

Velilerin bilgi dizeyi

PR

f4 f.4 3

Bilgi eksikligi Egitim dizeylerinin dusuk Durumu kabullenmemesi
olmasi

Sekil 4. Velilerin bilgi diizeyleri

Katilimeilarin verdikleri yanitlara gore velilerin egitsel tanilama hakkindaki goriisler; bilgi
eksikligi (f:4), egitim diizeylerinin diisiik olmasi (f:4) ve ¢ocugunun durumunu kabul etmemesi (f:3)
seklindedir.

Durumu kabullenmemesi ve egitim diizeylerinin diisilk olmasi hakkinda goriis bildiren bir
katilimeinin goriisii asagida verilmistir.
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..veliler yeterli bilgiye sahip degiller. Daha ¢ok egitsel tani gerektirecek ¢ocuklarin velilerini egitim
diizeyleri diisiik aileleri icerdigi icin olabilir ve tabi ki kabul asamasinda zorlanmalar: da diger bir etken
olarak sayilabilir ...

Egitsel Tamlama Siirecinin Gelistirilmesine Yonelik Onerilere Yonelik Bulgular

Arastirmanin besinci sorusu olan “Egitsel tanilama siirecini gelistirmek i¢in Onerileriniz
nelerdir?” sorusuna katilimci 6gretmenlerin verdikleri cevaplara ait bulgular Sekil 2’de verilmistir.

&

Egitsel tanilama siirecini gelistirmeye yonelik
Oneriler

VRN

@/ @/ \@ H\@

Uzaman personel Ogretmenlere yénelk Sure¢ dederlendirmesi  Daha fazla dlgme araci
yetistirilmeli seminer dlizenlenmesi yapilmasi kullanmimali

Sekil 5. Egitsel tanilama siirecinin gelistirilmesine yonelik oneriler

Katilimcilarin verdigi yanitlara gore egitsel tanilama siirecini gelistirmeye yonelik Oneriler;
uzman personel yetistirilmesi (f:i4), Ogretmenlere yoOnelik seminer diizenlenmesi (fi4), siire¢
degerlendirmesi yapilmasi (f:2) ve daha fazla 6lgme araci kullanilmasi (f:1) seklindedir.

Uzman personel yetistirilmesi 6nerisinde bulunana katilimcinin goriis bildiren bir katilimcinin
goriigii asagida verilmistir,
..yapilan iy ve islemlerin daha saglhkli olmasi i¢in uzman personelin yetistirilmesi gerekmektedir.
Uzman personelle yapilan degerlendirmelerin sonucunda daha verimli sonuglar alinacaktir...

Sonu¢ Ve Tartisma

Psikolojik danigmanlarin egitsel tanilama siirecine iliskin goriislerini incelemeyi amaglayan bu
arastirma bulgularina gore egitsel tanilama siirecinde yasanan sorunlarin basinda siireg
degerlendirilmesi yapilmamasi gelmektedir. Bunun yaninda diger sorunlar; erken tanilama yapilmasi,
velilerin isteksiz olmasi, objektif 6lgme araglarinin yeterli derecede kullanilmamasi, personelin yetkin
olmamasi ve tanilama siirecinin kisa olmasi1 gelmektedir. Bozkurt ‘a (2009) gore karsilasilan en biiyiik
sorun velilerin eksik evrakla egitsel tanilama icin bagvuruda bulunmasidir. Yine Bal’a (2011) gore
egitsel tanilama i¢in yapilan basvurular i¢in personel yetersiz kalmaktadir.

Psikolojik danismanlarin bilgi diizeyleri hakkindaki goriislere bakildiginda mesleki tecriibeden
dolay1 yeterli olmasi, gerekli egitimi almadigindan yeterli bilgi sahibi olunmamasi ve gerekli bilgi sahibi
olunmamasi 6n plana ¢ikmaktadir. Bu goriislere ek olarak tiniversite egitiminin teorik kalmasi da
karsimiza ¢ikmaktadir.

Universite egitiminin egitsel tanilama konusunda yeterligi konusunda en fazla tekrar den goriis
ders eksikligi olmustur. Bunun yaninda 6zel egitim konusunda yeterli ders olmamasi ve derslerin
uygulamaya yonelik olmasi karsimiza ¢ikmaktadir. Tiryakioglu (2009) yapilan egitsel tanilama ve
degerlendirme hizmetlerinin yetersiz oldugunu belirtmistir.
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Velilerin egitsel tanilama konusunda bilgi diizeyi konusunda en fazla tekrar den goriis bilgi
eksikligi ve egitim diizeylerinin diisiik olmasidir. Bunun yaninda velilerin durumu kabullenmesi de diger
bir goriistiir. Yurtsever’ (2013) gore ailelerin ¢ocuklarinin psikososyal gelisimi hakkinda ve egitsel
tanilama ve degerlendirme siireci hakkinda yeterli bilgi sahibi olmadig1 goriilmektedir.

Egitsel tanilama siirecinin gelistirilmesine yonelik Onerilere bakildiginda uzman personel
yetistirilmesi ve Ogretmenlere yonelik seminerler diizenlenmesi 6n plana ¢ikan Onerilerdir. Diger
oneriler ise siire¢ degerlendirilmesi yapilmasi ve daha fazla 6lgme araci kullanilmasidir. Aksoy ve
Safak’a (2021) gore lilkemizde standart 6lgme araglarinin sayica az olmasi, giincelleme ¢aligsmalarinda
istenilen diizeyde arastirma olmamasi bir sorun olarak goriilmektedir.
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